
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unser Werk in Kelheim 
 
EINEN BETRIEBSELEKTRIKER (m/w/d)  
(in Vollzeit, unbefristet, 37,5 Wochenstunden) 
 
IHRE AUFGABEN:  

- Durchführung von Wartungs- u. Reparaturarbeiten nach den Erfordernissen und zu 
vorgegebenen Terminen unter Beachtung der relevanten Sicherheits-, Qualitäts- und 
Umweltvorschriften 

- Mitarbeit bei der Optimierung zur Erhöhung der Betriebsabläufe, Betriebssicherheit 
und Anlagenverfügbarkeit 

- Installieren und Inbetriebnahme steuerungstechnischer Systeme 
- Funktionsprüfung der reparierten Maschinen, Anlagen und Produktionssysteme 
- Bereitschaftsdienst im Vollkonti/Schichtsystem zu arbeiten 
- Vertretung des Elektromeisters (m/w/d) bei Abwesenheit 
- Weitere Aufgaben nach Vorgabe des Vorgesetzten 

 
FACHLICHE UND PERSÖNLICHE VORAUSSETZUNGEN:  

- Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker, Industrieelektroniker od. Me-
chatroniker 

- Erfahrung in der Instandhaltung von Maschinen 
- Mehrjährige Berufserfahrung im elektrotechnischen Bereich 
- Kenntnisse mit SPS (Siemens) S7 und WinCC 
- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- Hohes Qualitätsbewusstsein und hands-on Mentalität 
- Sicherer Umgang mit MS Office und SAP 
- Analytische Denkweise, Kreativität und Problemlösungsverhalten 
- Hohes Maß an Flexibilität, Selbstständigkeit, Eigenverantwortung 
- Teamplayer mit hoher Kommunikationsfähigkeit 

 
DAS BIETEN WIR:  

- Tarifentgelt der chemischen Industrie 
- 30 Tage Urlaub und eine 37,5 Stunden Woche 
- Wachsendes, innovatives Unternehmen mit sehr gutem Betriebsklima 
- Eine langfristig ausgerichtete Unternehmenskultur 
- Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
- Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
- Betriebliche Altersvorsorge und arbeitgeberfinanzierte Pflegezusatzversicherung, 

Cooperate Benefits 
- Fahrtkostenzuschuss 
- Gezielte Weiterbildung und Karriereentwicklung 
- Hausinterne Physiotherapie 
- Fahrrad-Leasing 
- Firmenevents 

 
Auf Sie warten interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem international  
agierenden Unternehmen.  
 
 
HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?  



 
 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

  
personal.emmerich@gimborn.de oder  

 
H. von Gimborn GmbH 
Personalabteilung 
Albert-Einstein-Str. 6 
46446 Emmerich am Rhein.  

 
 
Wir bei der H. von Gimborn GmbH blicken auf eine langjährige und erfolgreiche Historie der 
Herstellung unserer Heimtierprodukte zurück. Wir produzieren und vertreiben Katzensnacks un-
ter der Marke GimCat und Katzenstreu unter der Marke Biokat’s. Seit der Firmengründung im 
Jahre 1855 stehen wir für Qualität und höchste Ansprüche. Unser Ansporn ist es, magische Mo-
mente der Liebe zwischen Mensch und Tier zu schaffen. Wir bieten unseren Mitarbeitern eine 
hohe Eigenverantwortung und eine große Gestaltungsfreiheit. Dabei legen wir Wert auf eine 
hohe Leistungsbereitschaft, in Verbindung mit ausgeprägtem Teamgeist und einem wertschät-
zenden Umgang miteinander.  
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